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In den vergangenen Jahren haben sich die Anforderungen an 

Wirtschaftsunternehmen deutlich verschärft. Es wird mittlerweile erwartet, dass 

erhebliche Anstrengungen unternommen werden, um Wirtschaftskriminalität 

präventiv einzudämmen. Als neues Schlagwort im Kampf gegen 

Wirtschaftskriminalität gilt das so genannte „Compliance-Management“. Mit Hilfe von 

Maßnahmen des Compliance-Managements versuchen Unternehmen 

Wirtschaftsdelikte repressiv und präventiv einzudämmen. Besonders international 

agierende Firmen stehen jedoch vor der Herausforderung die unterschiedlichen 

Rechtsvorschriften diverser Staaten einhalten zu müssen.    

 

Die vorliegende Arbeit setzt sich aus kriminologischer Perspektive mit der Frage 

auseinander, welche Rolle Compliance-Maßnahmen im Kampf gegen 

Wirtschaftskriminalität tatsächlich spielen. Ist das Compliance-Management lediglich 

eine moderne Floskel, die dazu dient Schadensersatzansprüche gegen 

Unternehmen und Vorstand abzuwehren, falls es zu Straftaten in der Organisation 

kommt? Oder entfalten Compliance-Maßnahmen tatsächlich eine präventive und 

kriminalitätseindämmende Wirkung?  

 

Zur Klärung dieser Fragestellung werden bereits vorhandene empirische 

Untersuchungen, auch aus dem Bereich der Rechts- und Wirtschaftswissenschaften, 

analysiert. Um die gewonnenen Ergebnisse zu ergänzen, werden Interviews mit 

Experten aus der unternehmerischen Praxis geführt und entsprechend den 

Empfehlungen von Gläser und Laudel1 im Rahmen einer qualitativen Inhaltsanalyse 

ausgewertet. 

 

Aus den Erkenntnissen der Literaturanalyse und der Experteninterviews werden 

schließlich im letzten Teil der Arbeit konkrete Handlungsempfehlungen für die 

Anwendung und Durchführung von Compliance-Maßnahmen in international 

agierenden Unternehmen abgeleitet. 

                                                           
1 Gläser, Jochen; Laudel, Grit (2010): Experteninterviews und qualitative Inhaltsanalyse. Als 

Instrumente rekonstruierender Untersuchungen. Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 


